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Programacién y fijacion de los parametros de los equi-
pos, en funcion de tipo de técnica aplicada.

Control de la eficacia del procedimiento de esteri-
lizacion aplicado.

Aplicacion de las medidas de proteccion y seguridad
de uso en la unidad.

Cumplimentacién del documento técnico-sanitario de
registro y control de la unidad.

g) Ejecucidn de técnicas de humanizacion de la asis-
tencia y de promocidn de la salud:

Estudio de la repercusion en el equipo de trabajo
de los roles establecidos.

Aplicacidon de procedimientos que facilitan la comu-
nicacién interpersonal (paciente/sanitario). _

Informacion al paciente y/o sus familiares sobre que
conductas y/o actitudes deben realizar para disminuir
el nivel de ansiedad. }

h) Atencién e informacion al paciente/cliente en
una consulta bucodental:

Seleccion y preparacion de los medios materiales en
funcion de la intervencion que se ejecuta.

Manipulacion y preparacion de los materiales nece-
sarios para llevar a cabo una obturacién y una toma
de «impresion».

Secuenciacion y dispensacion de los instrumentos y
medios en funcidn del desarrollo de la técnica de inter-
vencidon que se lleva a cabo,

Eliminacién de los residuos y preparacion de! equipo
para una nueva intervencién,

Cumplimentacion del documento técnico-sanitario de
registro y control de la intervencién realizada.

Elaboracién del presupuesto o factura del servicio o
intervencion efectuado.

ANEXO 11

Requisitos de espacios e instalaciones necesarios para
poder impartir el curriculo del ciclo formativo de Téc-
nico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria

De conformidad con la disposicidn final segunda del
Real Decreto 546/1995, de 7 de abril, por el que se
establece el titulo de Técnico de Cuidados Auxiliares
de Enfermeria, los requisitos de espacios e instalaciones
de dicho ciclo formativo son:

.. Grada
E . . Superficie da utilizacién
spacio formativo - _
m?2 .
Porcentaje
Taller de anermeria .................. 120 Le1+)
Laborato_rro'dental .................... 60 16
Aula polivalente ....................... 60 30

El «grado de utilizacidén» expresa en porcentaje la ocu-
pacidén del espacio, por un grupo de alumnos, prevista
para la imparticion del ciclo formativo. .

En el margen permitido por el «grado de utilizaciéns,
los espacios formativos establecidos pueden ser ocu-
pados por otros grupos de alumnos que cursen el mismo
u otros ciclos formativos, u otras etapas educativas.

En todo caso, las actividades de aprendizaje asociadas
a los espacios formativos {con la ocupacion expresada
por el grado de utilizacién} podran realizarse en super-
ficies utilizadas también para otras actividades forma-
tivas afines.

No debe interpretarse que los diversos espactos for-
mativos identificados deban diferenciarse necesariamen-
te mediante cerramientos. -

13593 RFAL DFECRETO 559/1895. de 7 de abril. por
el que se establece el curriculo del ciclo for-
mativo de grado medio correspondiente al
titulo de Técnico en Farmacia.

El Real Decreto 547/1995, de 7 de abril, ha esta-
biecido el titulo de Técnico en Farmacia y sus corres-
pondientes ensefianzas minimas, en consonancia con
el Real Decreto 676/1993, de 7 de mayo, que a su
vez fija las directrices generales sobre los titulos de for-
macion profesional y sus ensefianzas minimas. N

De conformidad con el articulo 4 de la Ley Organica
1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General de
Sistema Educativo, corresponde a las Administraciones
educativas y, en su caso, al Gobierno establecer el curri-
culo del correspondiente ciclo formativo en sus respec-
tivos ambitos de competencia. Los principios relativos
ala ordenacion académica, a la organizacion y al desarro-
llo didactico que fundamentan el curriculo del ciclo for-
mativo que se establece en el presente Real Decreto
son los mismos que han quedado expuestos en el pream-
bulo del Real Decreto 548/1995, de 7 de abril.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Educacién
y Ciencia, previo informe del Consejo Escolar del Estado,
y previa deliberacion del Consejo de Ministros en su
reunion del dia 7 de abril de 1955,

DISPONGO:

Articulo 1.

1. El presente Real Decreto determina el curriculo
para las ensefianzas de formacidn profesional vinculadas
al titulo de Técnico en Farmacia. A estos efectos, la refe-
rencia del sistema productivo se establece en el Real
Decreto 547/1995, de 7 de abril, por el que se aprueban
las ensefianzas minimas del titulo. Los objetivos expre-
sados en términos de capacidades y los criterios de eva-
luacién del curriculo del ciclo formativo, son los esta-
blecidos en el citado Real Decreto.

2. Los contenidos del curriculo se establecen en el
anexo | del presente Real Decreto. '

3. En el anexo Il del presente Real Decreto se deter-
minan los requisitos de espacios e instalaciones que
deben reunir los centros educativos para la imparticion
del presente ciclo formativo.

Articulo 2.

El presente Real Decreto serd de aplicacion en el
ambito territorial de gestién del Ministerio de Educacion
y Ciencia.

Disposicion adicional Gnica.

De acuerdo con las exigencias de organizacion y
metodologia de la educacion de aduitos, tanto en la
modalidad de educacion presencial como en la de edu-
cacion a distancia, el Ministerio de Educacion y Ciencia
podra adaptar el curriculo al que se refiere el presente
Real Decreto conforme a las caracteristicas, condiciones
y necesidades de la poblacién adulta.

Dispasicion final primera.

El presente Real Decreto sera de aplicacion supletoria
en las Comunidades Auténomas que se encuentren en
pleno ejercicio de sus competencias educativas, de con-
formidad con lo establecido en el articulo 149.3 de la
Constitucion.
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Disposicion final segunda.

La distribucion horaria semanal de los diferentes
modulos profesionales que corresponden a este ciclo
formativo sera establecida por el Ministerio de Educacion
y Ciencia.

Disposicidn final tercera.

El Ministro de Educacién y Ciencia dictara las normas
pertinentes en materia de evaluacién y promocién de
los alumnos.

Disposicion final cuarta.

Se autoriza al Ministro de Educaci6n y Ciencia para
dictar las disposiciones que sean precisas para la apli-
cacion de lo dispuesto en este Real Decreto.

Disposicion final quinta.

El presente Real Decreto entrara en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estadon. :

Dado en Madrid a 7 de abril de 1995.
JUAN CARLOSR.

El Ministro de Educacién y Ciencia,
GUSTAVO SUAREZ PERTIERRA

ANEXO 1

Mddulo profesional 1: procedimientos administrativos
y de control de-existencias en establecimientos
de farmatcia

CONTENIDOS (duracidn 65 horas).
a) Control de existencias:

1.° Normas de seguridad e higiene en el almace-
namiento de productos farmacéuticos y parafarmacéu-
ticos en establecimientos de farmacia.
- 2.° Métodos de control de existencias.
3.° Informética basica: programas aplicados de base
de datos, procesadores de textos, programas adaptados
al control de existencias y contabilidad.

b) Legislacién farmacéutica:

1.° Legislacién vigente sobre: funciones y servicios
de las oficinas de farmacia; regulacién de la fabricacion,
principios activos, dispensacion de sustancias y prepa-
rados medicinales psicotropicos en oficinas de farmacia;
normas complementarias para controf de determinadas
sustancias psicoactivas; regulacion de tratamientos con
opiaceos de personas dependientes de los mismos; cadu-
cidad y devoluciones de las especialidades farmacéuticas
a los laboratorios farmacéuticos; declaracién obligada
de determinados excipientes en el material de acondi-
cionamiento de las especialidades farmacéuticas; receta
médica: definicién y ambito, obligatoriedad de dispen-
sacidn con receta, recetas especiales, distribucién de
competencias, confeccién, edicién y distribucién, obli-
gacion de conservacion, custodia y utilizacién legitima,
forma de la receta y datos a consignar, datos especiales,
proteccion de la intimidad personal, nimero de medi-
camentos y ejemplares, plazo de validez; derechos y obli-
gaciones del farmacéutico dispensador; tratamientos de
larga duracion; modelos oficiales de receta médica para
la prestacion farmacéutica en el Sistema Nacional de
Salud; medicamentos sometidos a especial control médi-
€O en su prescripcion y utilizacion, Ley del Medicamento.

2.° Deontologia farmacéutica: concepto y principios
fundamentales.

¢) Organizacién farmacéutica:

1.° Tipos de organizaciones farmacéuticas: colegios
profesionales: organigrama tipo y funciones; oficinas de
farmacia: organigrama tipo y funciones; farmacias hos-
pitalarias: ubicacién en el sistema sanitario y en el orga-
nigrama tipo de un centro hdspitalario, organigrama tipo
de la unidad de farmacia, distribucion de funciones; alma-
cenes farmacéuticos: organigramas tipo y funciones;
laboratorios farmacéuticos: departamentos y organigra-
ma tipo, funciones.

2.° Nociones sobre organizacién de la oficina/uni-
dad de farmacia: métodos de almacenamiento: criterios,
métodos de conservacidon de productos medicamento-
sos: criterios, métodos de ordenacién de los medica-
mentos en la oficina de farmacia: criterios.

Madulo profesional 2: dispensacién y venta
de productos farmacéuticos y parafarmacéuticos

CONTENIDOS (duracién 290 horas).
a) Dispensacién y venta:

1.° Diferencias entre dispensacion y venta.

2.° Productos farmacéuticos y parafarmacéuticos:
conceptos y diferencias.

3.° Medicamentos: definicién; tipos: especialidades
farmacéuticas, férmulas magistrales, preparados o fér-
mulas oficinales, medicamentos prefabricados; precau-
ciones en la dispensacion de medicamentos,

4.° Conceptos de: sustancias medicinales, excipien-
tes, materia prima, forma galénica o forma farmacéutica,
productos intermedios, productos sanitarios.

5.° Protocolos hospitalarios.

6.° Protocolos de almacenes farmacéuticos.

b) Educacién para la salud:

~ Conceptos basicos de anatomia, fisiologia y patologia
humana. )

Salud y enfermedad.

Higiene perscnal.

Higiene de la alimentacién.

Ejercicio fisico y mental.

Higiene sexual. -

Infeccidn y profilaxis.

Toxicomanias.

Primeros auxilios.

Parametros somatométricos: concepto y técnicas de
medida.

Constantes vitales: concepto y técnicas de medida.

Automedicacion.

¢} Farmacologia basica:

Clasificacién anatomo-terapéutica de medicamentos.

Generalidades; mecanismos de actuacién y efectos.

Formas. galénicas o farmacéuticas: vias de adminis-
tracién y eliminacién. .

Dosis, indicaciones, contraindicaciones, interacciones
medicamentosas, efectos secundarios, reacciones ines-
peradas o adversas. Toxicidad de los medicamentos.

Pautas en la utilizacién de medicamentos. Importan-
cia de seguir ef tratamiento prescrito.

Conservacion y alteraciones de los medicamentos.
Caducidad.

d} Equipos y materiales de venta frecuente en far-
macia:

Tipos, clases y descripcién.
Pautas de funcionamiento y utilizacién.
Caracteristicas y prestaciones.
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Mdédulo profesional 3: elaboracién de preparados
farmacéuticos y parafarmacéuticos
en establecimientos de farmacia

CO_NTENIDOS-(duracién 220 horas).
a) Introduccién al laboratorio de farmacia:

1. Materiales habituales en el laboratorio de far-
macia: tipos, manipulacion y aplicaciones.

2° Técnicas y procedimientos de limpieza y des-
contaminacion del rnaterial. Productos y equipos utili-
zados. ; .

3.° Conceptosy operaciones fisicoquimicas béasicos:
unidades y métodos de medida, utilizacion de materiales
volumétricos y balanzas, disgregacién y separaciones
mecanicas: molturacion, cernido, filtracién, decantacion,
separaciones difusionales: destilacién, evaporacion,
extraccidn, absorcidn, adsorcnén concentrac:én concep-
to y expresion,

b} Introduccién a la farmacia galénica;

1.2 Concepto de forma farmacéttica. Tipos: formas
de uso oral, formas parenterales, f- rmas de uso tépuco
formas de uso rectal.

2.° Vias de administracion de medicamentos.

3.° Material y equipos de laboratcrio para elabo-
racidén de formas farmacéuticas: moldes, encapsuladoras
manuales y automaticas, equipos para preparacion de
comprimidos.

4° Envases para formas farmacéuticas: tipos, uso
y simbologia. -

5.2 Ervasado y etiquetado.

6.° Concepto de principio activo.

7.° Concepto de excipiente: excipientes mas fre-
cuentes de uso en farmacia galénica.

8.° Conservacién y alteracuones de los productos
farmacéuticos. Causas.

9.° Procedimientos y técnicas de operaciéon y/o con-
trol de equipos e instalaciones: parametros de operacién
y control, dispositivos de seguridad.

¢} Seguridad e higiene:

Guia de acondicionamiento.

Normativa basica de seguridad en el proceso de
elaboracion.

Normas basicas de higiene. .

Normas de orden y mantenimiento.

GMP. .

PNT.

Guia de fabricacion.

Guia del producto.

Moéduio profesional 4: realizacién de andlisis cHnicos
elementales

CONTENIDOS {duracién 190 horas).

~a} Conceptos y técnicas de desinfeccién y esteri-
lizacién:

Productos desinfectantes y antisépticos.

Metodos de esterilizacion.

Métodos de comprobacidon de las condiciones de
esterilidad.

b) Conceptos elementales de fisica y quimica:

1.° Densidad.

2.° Calory temperatura.

3.° Estados de agregacion de la materia: concen-
traciones, disoluciones, diluciones, tecmcas volumétri-
cas.

¢) Material de laboratorio de analisis:

Material volumétrico.

Equipos e instrumentos bdsicos de laboratorio: mane-
jo y aplicaciones.

Reactivos de uso mas frecuente en laboratorio de
analisis clinico.

" d) Seguridad e higiene:

Normativa basica de seguridad en laboratoric.
Normas basicas de higiene en el laboratorio.
Técnicas de eliminacién controlada de residuos.
Técnicas de eliminacién controlada de materiales.
Normas de orden y mantenimiento en el laboratorio.

e) Ensayos cualitativos y cuantitativos:

1. Técnicas de preparacién de las muestras a ana-
lizar. ‘
_2.° Principios elementales de los métodos de ana-
lisis clinicos: organolépticos, fisicos, quimicos, enzima
ticos, inmunologicos, microbiolégicos.

3.° Expresion de resultados.

Madédulo profesional 5: promocién de la salud y apoyo
psicologico a las personas

CONTENIDOS {duracién 130 horas).
a) Fundamentos de Psicologia general y evolutiva;

1.2 Teorias sobre el desarrollo de la personalidad.
2.° Etapas evolutivas y sus pardmetros de referen-
cia: el primer afio de vida, 2.° y 3.°" afos de vida, de
3 a 6 afios,-de 6 a 11 afios, pubertad y adolescencia.
3.° Caracteristicas personales de los individuos en

general.

4° Los mecanismos de defensa de la personalidad.
5.° Tipos de temperamento.

b) Relacion con el paciente:

1.° . Lainstitucion sanitaria: el equipo de trabajo, ele-
mentos condicionantes de la dindmica grupal.

2.° El rol profesional del personal sanitario: fases
de la relacién, perturbaciones de la relacién.

3.° El rol del paciente: roles desviantes, reacciones
andmalas de potenciacion.

¢) Comunicacidn/humanizacion:

Elementos de la comunicacion paciente/sanitario.
Métodos y formas de comunicacion.

Reglas del arte de escuchar: activa y pasiva.

Factores que facilitan la comunicacion interpersonal.
‘Obstaculos a la comunicacidn paciente/sanitario.
Fases de una relacion interpersonal de ayuda.
Actitudes del sanitario en una relacion de ayuda.

~ d) Estados psicologicos de los pacientes en situa-
ciones especiales:

1.2 Comportamientos a adoptar para favorecer la
relacién interpersonal en situaciones especiales.

2.° Psicologia del enfermo oncoldgico.

3.2 Psicologia del enfermo con SIDA.

4.° Psicologia del enfermo geritrico.

5.° Psicologia del nifio y adolescente con enferme-
dad cronica.

6.° Psicologia del enfermo moribundo. ‘

7.° Ansiedad y angustia: concepto y definicion,
diferenciacion y causas desencadenantes, factores
potenciadores de ansiedad en el medio hospitalario,
mecanismos de defensa contra la ansiedad del enfermo,
mecanismos de defensa contra la ansiedad del personal
sanitario, mecanismos de defensa contra la ansiedad de
los familiares.



16606

BOE ngm, 134

. e€) Promocién de salud:

Tipos de programas.

Deteccién de factores de riesgo.
Valoraciéon del estilo de vida.

Salud familiar: valoracién y promocién.

Moadulo profesional 6: formacidn y orientacion laboral

CONTENIDOS (duracién 65 horas}:
a) Salud laboral:

1.° Condiciones de trabajo y seguridad. Salud labo-
ral y calidad de vida.

2.° Factores de riesgo: fisicos, guimicos, bioldgicos,
organizativos. Medidas de prevencidn y proteccién.

3.° Casos practicos.

4.° Prioridades y'secuencias de actuacion en caso
de accidentes.

5.° Aplicacién de técnicas de prlmeros auxilios:
consciencia/inconsciencia, reanimacién carduopulmo—
nadr traumatlsmos salvamento y transporte de acciden-
tados.

b} Legislacién y relaciones laborales:

Derecho laboral: normas fundamentales.

La relacién laboral. Modalidades de contratacién. Sus-
pensidn y extincion.
- Seguridad Social y otras prestaciones.

Organos de representacion.

Convenio colective. Negociacion colectiva.

c) Orientacion e insercidn socio-laboral:

El mercado laboral. Estructura. Perspectivas del entor-
no. '
El.proceso de busqueda de empleo: fuentes de infor-
macidn, mecanismos de oferta-demanda y seleccion.

Iniciativas para el trabajo por cuenta propia. La empre-
sa. Tipos de empresa. Tramites de constitucién de peque-
fias empresas.

Recursos de auto—onentacu&n profesional. Analisis y
evaluacién del propio potencial profesional y de los inte-

reses personales. Elaboracién de itinerarios formati--

vos/profesionalizadores. La toma de decisiones.

Médulo profesional de formacién en centro de .frabajo

CONTENIDOS (duracién 340 horas).
a) Informacion del centro de trabajo:

Organizacion del centro de trabajo: organigramas.

Linea de responsabilidad. Informacién de toda ‘inci-
dencia, necesidad y contingencia en el desarrollo de las
actividades.

Informacioén técnica del proceso. Manual de proce-
dimientos. Normas de calidad.

Correcto comportamiento dentro del organigrama de
la empresa y del equipo de trabajo.

b) Aplicacidn de sistemas de peticién, almacena- -

miento y distribucién de productos farmacéuticos y para-
farmacéuticos en establecimientos de farmacia.

Interpretacmn de hojas de pedido. Sistemas de peti-
cién de existencias.

Control de entradas y salidas de productos farma-
céuticos y parafarmacéuticos.

Cumplimentacién de fichas de almacén aplicando los
criterios de valoracién de existencias establecidos.

Verificacién, en los albaranes de recepcion, la corres-
pondencia con el pedido efectuado.

Aplicacidn de los sistemas de recepcidn, codificacion,
almacenamiento y distribucion de productos farmacéu-
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ticos y parafarmacéuticos, segiin especificaciones téc-
nicas y criterios estabiecidos.

Aplicacién de criterios de prioridad, seguridad, con-
fidencialidad, puntualidad y eficiencia.

Identificacién de la normativa legal aplicable.

Utilizacion de la terminologia técnica adecuada a los
procedimientos y procesos a desarrollar.

c) Dispensacién y/o venta de productos farmacéu-
ticos y parafarmacéuticos en oficinas de farmacia.

Aplicacidn de las técnicas habituales de correcto com-
portamiento, comunicacién y transmisién de informacién
con los usuarios.

Identificacion de prescripciones. Relacién con norma-
tiva legal aplicable.

Realizacion del proceso de dispensacion/venta de
productos farmacéuticos y parafarmaceutlcos

Aplicacion de porcentaje de cobro en los distintos
tipos de recetas. .

Clasificacion de las recetas-por tipo y entidad.

Identificacién d» situaciones que requieran la actua-
cidn del titular,

Demostracion o nformacion de productos y equipos
indicando utilidad, caracteristicas y pautas de utilizacion.

fomento de las conductas de las personas que pro-
muevan y/o favorezcan la salud personal y las condi-
ciones de bienestar.

informacidn sobre cambios en el estilo de vida y de
la conducta que mejoren la salud personal y colectiva
de las personas. .

Identificacién de los factores de riesgo comunes de
El salud familiar. Alteraciones de los habitos y costum-

res.

d) Aplicacion de las normas de seqguridad e higiene:

Identificacion de ios riesgos en los distintos proce-
dimientos.

Contro! de los medios de proteccidon. Comportamiento
preventivo.

Valoracion de las situaciones de riesgo. Aportacion
de correcciones. :

Comprobacién del cumplimiento de ias normas de
seguridad e higiene.

Comprobacién de la eliminacién controlada de resi-
duos y material de desecho. Conservacién medio
ambiental.

ANEXO If

Requisitos de espacios e instalaciones necesarios para
poder impartir el curriculo del ciclo formativo
de Técnico en Farmacia

De conformidad con la disposicion final segunda del
Real Decreto 547/1995, de 7 de abril, por el que se
establece el titulo de Técnico en Farmacia, los requisitos
de espacios e instalaciones de dicho ciclo formativo son:

.- Grado
) . . Superficie de utilizacidn
Espacio formativo =, -
m Porcentaje
Laboratorio de farmacia ............. 120 50
Aula polivalente ....................... 60 50
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El «grado de utilizacion» expresa en tanto por ciento
la ocupacion del espacio, por un grupo de alumnos, pre-
vista para la impanrticién del ciclo formativo.

En ei margen permitido por el «ugrado de utilizacién»,
los espacios formativos establecidos pueden ser ocu-
pados por otros grupos de alumnos gue cursen el mismo
u otros ciclos formativos, u otras etapas educativas.

En todo caso, las actividades de aprendizaje asociadas
a los espacios formativos {con la ocupacién expresada
por el grado de utilizacion) podran realizarse en super-
ficies utilizadas también por otras actividades formativas
afines.

No debe interpretarse que los diversos espacios for-
mativos identificados deban diferenciarse necesariamen-
te mediante cerramientos.

13594 REAL DECRETO 617/1995, de 271 de abril.
por ef que se establece los daspectos hdsicos
del curriculo del grado superior de ias ense-
fianzas de Musica y se regula la prueba de
acceso a estos estudios.

El desarrolio académico de ias ensefianzas de régi-
men especial de musica en el marco de la Ley Orgédnica
1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del
Sistema Educativo, ya iniciado en lo referente a los gra-
dos elemental vy medio de estos estudios. se completa
con la regulacion del grado superior, que, de acuerdo
con lo dispuesto en la Ley, comprendera un solo ciclo
cuya duracién se determinara en funcion de las carac-
teristicas de las diferentes especialidades, siendo su titu-
lacidn equivalente, a todos los efectos, a la de Licenciado
Universitario, y cuya finalidad, como tramo de maxima
especializacién dentro de dichas ensefianzas, es propor-
cionar a los alumnos una formacion artistica de calidad
y garantizar la cuaiificacion de los futuros profesionales
-de ta musica.

Con e! fin de alcanzar el primero de los objetivos
que la Ley se propone, e! presente Real Decreto por
el que se determina los aspectos basicos del curriculo
del grado superior establece y organiza, junto con las
materias especificas de cada espeacialidad, otras basadas
en la profundizacion en contenidos tedrico-humanisticos
que, lejos de suponer una mera complementariedad,
imprimen a este tramo de los estudios un verdadaero
cardcter de ensefianza supericr, siguiendo con ello ej
ejemplo de las diferentes instituciones europeas en las
que estos estudios astan avalados por una experiencia
tan larga comao satisfactoria, al tiempo que se evita basar
su planteamiento en una mera extension del tradicional
concepto de «virtuosismon», centrado casi exclusivamen-
te en el perfeccionamiento de lo estrictamente relacio-
nado con la propia especialidad.

En cuanto a la finalidad de garantizar la cualificacion
de los futuros profesionales, el presente Real Decreto
pretende ser un medio eficaz para hacer frente a la des-
cornpensacion actualmente existente entre la craciente
demanda de musica por parte de la sociedad y la insu-
ficiencia de nuestro sistema educativo para la formacion
del nimero necesario de profesionales cualificados. Para
ello resulta coherente el objetivo general de proporcionar
una completa formacién practica, tedrica y metodoldgica
a través de las materias que conforman la espacialidad
elegida, que garantice la citada cualificacion profesional
en los ambitos relativos a la creacion, la intarpratacion,
la investigacion, y la docencia.

De este modo, las ensefianzas qua 33 astablecen en
la prasenta norma respoenden a los cuatro grandes ambi-
tos en qua el arte musical pueda expresarse: cl de Iz
composicion, ¢l de la interpretacion —incluyendo en ésta,
ademas del estudio da los diferentes instrumentos y sl

canto, la direccién.de coro y la direccién de orquesta—,
el de la musicologia, v el de la pedagogia, determinan-
dose la carga lectiva minima para cada una de ellas,
y regulandose su duracidn en ndmero de cursos.

En lo referente a los estudios académicos tradicio-
nalfes, el presente Real Decreto amplia el actual catélogo
de ensefanzas con las de «instrumentos de cuerda pul-
sada del Renacimiento y el Barroco», «Viola da gamba»
{ya presentes en el desarrolto académico correspondien-
te a los grados elemental y medio} e «Instrumentos de
la Mdusica Antigua», en el campo de:la interpretacion,
haciéndose eco del interés de los ultimos anos hacia
la musica antigua y su interpretacion a través de ins-
trumentos originales. Pero lo que resulta sin duda mas
novedoso es que, por vez primera en nuestro pais, hacen
su aparicion en este tipo de estudios otras especialidades
no directamente relacionadas con la mdsica «culta» occi-
dental, como son las del «jazz», el «flamencon, la «ei-
nomusicologia» y-los «instrumentos de la musica ira-
dicionai y popular», en consonancia con las actuales axi-
gencias derivadas de una actitud abierta, de respeto y
proteccidon hacia las mas diversas manifestaciones cul-
turales, cubriendo de este modo un imporiante vacio,
y dando ademas respuesta a una gran demanda social
y profesional.

Con el fin de poder atender mejor a los diferentes
perfiles profesionales, algunas especialidades se plan-
tean con dos opciones diferenciadas, que permiten uno
mayor profundizacidon en determinados campos en fun-
cion de una mds especifica cualificacidn profesional de
los alumnos. £s el caso de wpedagogia», cuye primera
opcion, lenguaje vy educacién musical, abarca la forma-
cion de futuros profesionales de ese aspecto de la docen-
cia tanto en el ambito de la ensefianza especializada
de la musica como de ia de régimen general, mientras
que la segunda se centra en el campo de la pedagogia
det canto vy de los diferentes instrumentos. Para la espe-
cialidad de «flamenco», por su.parte, se establece una
opcian dirigida hacia la practica instrumental de la «gui-
tarra flamenca», y una segunda opcién, la «flamenco-
logia», orientada hacia la investigacidon y los estudios
de tipo tedrico de dicha forma de expresidn musical.

El presenta Real Decreto, con el fin de garantizar fo
homogensidad basica entra la amplia y peculiar diver-
sidad de especialidades que configuran gsta ensefianza,
asi como de asequrar la coherencia entre los diferentas
planes de estudios que, a su amparo, procedan a elaborar
las diferentes Administraciones educativas, deterrmina
unos aspectos basicos del curriculo del grado superior
estructurados en tormo a tres areas formativas basicas,
presentes en las diferentes ensenanzas: la integrada por
las materias que atafien a la especializacion en el aspecto
intrinsecamente técnico; la constituida por el estudiv de
materias tedrico-humanisticas que garanticen una for-
macion integral, tanto en lo puramente musical como
en aspectos mas generales del conocirniento, y la for-
mada por aquellas materias referidas a los diversos con-
juntos vocales, sinfénicos y cameristicos. Esta uliima
area tiene, por su parte, una doble finalidad: la de asc-
gurar la existencia en los centros de agrupaciones esta-
bles, en las que participen de forma activa todos los
alumnos quz cursen los estudios superiores, y la de pro-
yectar |a actividad artistica de cada centro en el antorno
social ¢n qua se ubiqus.

La profunda raforma que, en lo estrictamenta aca-
démico, suponz el dotar a este grado de las ensafianzas
inusicates de un amplio contenido, propio de unes sstu-
dios de nived superior, lteva implicita una no meaos impor-
tante renovacion en los aspectos formales redativos a
su aplicacion y desarrollo. En este sentido, la presente
norma esta estrechamente vinculada con el paso previo
que, dentro del desarrollo de !a Ley, supuso la rede-



